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INFORME DE AUDITORIA

Cadigo: GCI-F-06-V1

Fecha de Vigencia:

A p Proceso Gestion de Control Dartyaez
Somos larutanatural ftesrrio
INFORME DE AUDITORIA INTERNA
IDENTIFICACION DE LA AUDITORIA INTERNA
TIPO DE AUDITORIA GESTION. | X | CALIDAD | | INTEGRADA |
PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRATACION
RESPONSABLE Ronal Yamid Lozano Delgado
CARGO Asesor Juridico
LIDER AUDITOR CARGO DEPENDENCIA
Asesora
Liliana Andrea Velandia Delgado Control Direccion — Control Interno
Interno
EQUIPO AUDITOR CARGO DEPENDENCIA
N.A. ] N.A. N.A.
AUDITORES EN FORMACION
JOBSERVADORES CARGO DEPENDENCIA
N/A N/A N/A

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

En cumplimiento con el objetivo del
Programa Anual de Auditoria, se verifica
el cumplimiento de los requisitos
normativos aplicables, y demas
actividades que se desarrollan dentro del
Proceso de Gestion Juridica vy
Contratacion con fundamento a las
normas vigentes.

ALCANCE DE LA AUDITORIA

Aplica para el proceso Proceso de
Gestion Juridica y Contratacién y
sus actividades para el periodo
comprendido desde el ultimo seguimiento
de control interno en la vigencia 2021
hasta la fecha

CRITERIOS DE AUDITORIA

1. Ley 87 de 1993, Articulo 12, literal g

2. Decreto 1082 de 2015 - Articulo
2.2.1.1.1.7.1 publicidad en el SECOP

3. Ley 1712 de 2014, por medio de la
cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional y se
dictan otras disposiciones

4. Documentos vigentes del
registrados ante el SIG

proceso

5. Ley 80 de 1993, por la cual se expide
. el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica.

_Ley.594 del 2000 “Ley General de
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INFORME DE AUDITORIA

Codigo: GCI-F-06-V1
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Interno

Proceso Gestidon de Control

Fecha de Vigencia:
04/11/2021

Archivos”

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME

13/06/2022

PERSONAS ENTREVISTADAS/AUDITADAS

Ronal Yamid Lozano, Liliana Hernandez,
Ana Maria Posada, Patricia Daza.

ASPECTOS RELEVANTES

* Disposicion y compromiso de los funcionarios, para atender la auditoria y aportar al
mejoramiento del proceso.

e La estandarizacién de formatos de las diferentes modalidades de contratacion

e La gestion documental que se viene adelantando en los expedientes de los contratos.

* El proceso esta realizando los comités de contratacién de forma periddica lo que permite
realizar seguimiento a los procesos y tomar decisiones bajo criterios técnicos.

ASPECTOS POR MEJORAR

* Fortalecer y evaluar la identificacion de los riesgos del proceso y los controles asociados, los
cuales fueron evaluados en el ciclo de auditoria.
* Lainfraestructura para la disposicion de la gestion documental

RESULTADOS DE LA AUDITORIA

HALLAZGOS DETERMINADOS EN LA AUDITORIA

En el desarrollo de auditoria se solicito |la siguiente muestra de contratos para evaluar su

trazabilidad:

Modalidad 2021 2022
Contratacion Directa 4 11
Licitaciones publicas - 1
Minima cuantia 8 4
Seleccién abreviada 2 6

Nota: Para la vigencia 2021, no se tomo ningiin contrato en revisién por parte de la Contraloria
Departamental del Meta en el marco de la Auditoria Financiera y de Gestién 2021 que se

encuentra en curso.

Se evaluaron los riesgos que se tienen.documentados y sus controles asociados segun matriz de

riesgos vigente asi:

Calificacion de riesgo
inherente segtlin matriz de No.
Riesgos del proceso riesgos del proceso Cubierto en el Detalle de las Resultado Hallazgo
alcance de la validaciones realizadas
auditoria

Posibilidad de  pérdida Se verificaron los
Reputacional y Econémica documentos requeridos
por multa y sancién del ente en la muestra
regulador debido a la Extremo Si seleccionada o
adquisicién de bienes vy
servicios sin el
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cumplimiento de los N.A.
requisitos normativos.
Posibilidad de pérdida Se verifico la
Econdémica y Reputacional legalizacién y
por demandas © procesos perfeccionamiento de los
disciplinarios  debido a Alto contratos seleccionados
incumplimiento en la firma, Sl N/A
legalizacion y
perfeccionamiento del
contrato
Posibilidad de  pérdida
Econdmica y Reputacional
por incumplimiento de las Alto Se identificaron
obligaciones  contratadas Sl supervisiones deficientes 1
debido a supervisiones o
interventorias con Alerta
deficiencias
Posibilidad de pérdida
Econémica y Reputacional Alto Sl Se evidencio control
por perdida de demandas sobre los procesos en 4
debido a incumplimiento de Ccurso.
los tiempos en la defensa
juridica

Riesgo de corrupcién Calificacion de riesgo

(Plan Anticorrupcién) inherente segin matriz de Si Detalle de las Resultado No.

riesgos del proceso validaciones realizadas Hallazgo
Posible favorecimiento a Alto Si En los procesos
terceros por pliegos o evaluados hubo
requisitos condicionados participacion de distintos W N/A
oferentes segun la
modalidad

A continuacién los hallazgos con incumplimientos a los requisitos legales detectados:

NUMERAL(ES) DE LA NORMA

ITEM DE REQUISITOS/LEY O DESCRIPCION DEL HALLAZGO
NORMATIVIDAD
*Ley de Transparencia 1712 de | Se evidencia incumplimiento en la publicacién oportuna de la
2014, Art. 11, literal g. informacion correspondiente a la ejecucion de los siguientes
* Decreto 1081 de 2015 CAPITULO | contratos en la plataforma SECOP |I:
2-PUBLICACION Y DIVULGACION
DE LA INFORMACION PUBLICA — | *Contrato No. 287 de 2021 Tipo de proceso: Contratacion
TRANSPARENCIA ACTIVA, en sus | directa
articulos: Contratista: UNIVERSIDAD EXTERNADQ DE COLOMBIA
ARTICULO 2.1.1.2.1.7. Publicacion | Valor: $ 171.000.000; cuyo objeto es: “PRESTACION DE
de la informacion contractual. | SERVICIOS PARA LA CAPACITACION Y CUALIFICACION DE
1 ARTICULO 2.1.1.2.1.8. Publicacion PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS EN

de la ejecucién de contratos.

COMPENTENCIAS Y SABERES PROPIOS DEL SECTOR” (no se
evidencia publicacion de informes de supervision, o
modificaciones al contrato, el acta de inicio establece
terminaciéon de este el dia 30/12/2019. Estado: en
ejecucion).

*Confrato No. 368-2021 Tipo de proceso: Contratacion
directa; Convenio con el DEPARTAMENTO DEL META;
valor: $0; cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
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Interno

FORTALECER A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
NIVEL DEPARTAMENTAL QUE HACEN PARTE DEL
PROGRAMA COLEGIOS AMIGOS DEL TURISMO Y LAS
NUEVAS QUE SE VINCULEN A TRAVES DE LA ASIGNACION DE
RECURSOS QUE PERMITAN LA EJECUCION DE LOS
PROYECTOS PRESENTADOS AL ITM Y VIABILIZADOS
CONFORME AL PEL.

Fecha de acta de inicio 27/10/2021 con terminacién
26/12/2021, se evidencia prorroga por dos meses  con
fecha de aprobacioén en el SECOP de 15/12/2021, a la fecha
no hay mas documentos publicados referente a su
ejecucion. Estado: en ejecucion.

*Contrato No. 213 de 2022; Tipo de proceso:
Contratacion directa.

Contratista: ~ VALENTINA LEAL PAYAN; cuyo objeto es:
“Valor 40.810.000 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR DIFUSION Y
PROMOCION TURISTICA DE LOS DIFERENTES
EVENTOS DEL DEPARTAMENTO DEL META” se
evidencia acta de inicio de 31/01/2022, sin embargo, solo se
encuentra publicado el primer informe de supervision,
deberia tener publicado cuatro informes.

*Contrato No. 216-2022; Tipo de proceso: Contratacién
directa

Contratista: ASOCIACION DE CABALLISTAS DE LOS
LLANOS ORIENTALES CABALLANOS; valor: 126.750.589;
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA GARANTIZAR LA REALIZACION DE
LA FERIA EQUINA GRADO "A" EN EL MARCO DE LA
FERIA AGROPECUARIA Y AGROINDUSTRIAL DE LOS
LLANOS EXPOMALOCAS 2022"

Se evidencia acta de inicio de 25/03/2022 y plazo de
ejecucion de 10 dias, no se encuentran documentos de
ejecucion del contrato publicados.

Los contratos anteriormente descritos incumplen la siguiente
normatividad:

Ley de Transparencia 1712 de 2014, Art. 11, literal g.

Decreto 1081 de 2015 CAPITULO 2-PUBLICACION Y
DIVULGACION DE LA INFORMACION PUBLICA -
TRANSPARENCIA ACTIVA, en sus articulos: ARTICULO
2.1.1.2.1.7. Publicacién de la informacién contractual.

ARTICULO 2.1.1.2.1.8. Publicacién de la ejecucion de
contratos.

*Ley 594 de 2000 Por medio de la
cual se dicta la Ley General de

En ocasion a que la muestra solicitada fisicamente de los
contratos de la vigencia 2021 y 2022, no fué aportada en su

2 Archivos 'y se dictan otras | totalidad, debido a que los expedientes no se encontraban
disposiciones. Art.4°. Principios | aun en el archivo de gestién del proceso, se evidencia que
generales no se garantiza la disponibilidad e integridad de estos. Lo
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Fecha de Vigencia
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Interno

anterior incumple los principios generales que rigen la
funcién archivistica. Ley 594 de 2000. Articulo 4.

Ley 2094 de 2021 por medio de la
cual se reforma la Ley 1952 de
2019 y se  dictan ofras
3 disposiciones

Cadigo general disciplinario

Se evidenciaron 26 procesos disciplinarios, sin ninguna
actuacion en la vigencia 2022, generando la posible
materializacion del riesgo de vencimientos vy
prescripciones. Lo anterior incumple la Ley 2094 de
2021 por medio de la cual se reforma la ley 1952 de
2019 y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1069 de 2015 Sector

Justicia y del Derecho-
Articulo 2.2.4.3.1.2.2. Comité de
Conciliacion

Se evidencio Resolucion No. 353 de 2016 por medio
de la cual se conforma y se actualiza el reglamento del
comité de conciliacién del Instituto de Turismo del
Meta, de igual forma fueron expuestos cinco (5)
procesos administrativos y un (1) penal en curso, sin
embargo, la entidad para la vigencia 2022, no ha
realizado el comité de conciliaciébn como lo ordena el
decreto 1069 de 2015 en su articulo
2.2.4.3.1.2.4. Sesiones y votacion.

CONCLUSION DE LA AUDITORIA

La ejecucion de la auditoria se fundamenté en la normatividad vigente, el cronograma fué
ajustado segun lo determinado en acta de apertura, se generaron las respectivas oportunidades
de mejora, y hallazgos (No conformidades) de acuerdo con la revision en sitio realizada al interior
del Proceso de Gestién juridica y Contratacion.

Se resalta la participacion de los funcionarios, recepcion y asertividad del grupo auditado.

El equipo auditor manejo la informacién documentada suministrada por el Proceso auditado en
forma confidencial y la retorno al funcionario entrevistado de forma fisica durante el desarrollo de

la auditoria.

RECOMENDACIONES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

= Generar los planes de accién correspondientes a las no conformidades y aspectos de mejora

mencionados en este informe segun procedimiento de acciones correctivas y de mejora SIG-
P-02-V2.

Continuar con la estandarizacién por modalidad de contratacién de los procedimientos,

formatos y demas documentos para que se incluyan dentro del Sistema Integrado de Gestion
de la entidad.

Actualizar el acto administrativo, Resolucion No. 353 de 2016 por medio de la cual se

conforma y se actualiza el reglamento del comité de conciliacién del Instituto de Turismo del
Meta.

Presentar ante el comité de conciliacién, la politica de defensa juridica para su aprobacion y

posterior registro ante el Sistema Integrado de Gestién, generar su socializacion a todos los
servidores publicos.
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INFORME DE AUDITORIA

Cddigo: GCI-F-06-V1

Proceso Gestion de Control
Interno

Fecha de Vigencia:
04/11/2021

Determinar indicadores para la gestion del proceso y realizar su medicion periédica.

FIRMAS PARTICIPANTES

Liliana Andrea

P . Velandia
ELABORO LIDER AUDITOR: Nombre: | Deigado Firma:( § g\‘(gg !(
«
Liliana Andrea
Nombre: | Velandia
CONTROL INTERNO Delgado Firma: G\M
i
APROBO Cargo: | Auditora
COORDINADOR DE | Nombre: | N.A. —
CALIDAD Firma: | N.A.
Cargo: N.A.
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